OSS HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS

RECURSOS HUMANOS

Titulo: Passo a Passo — Cadastro no Banco de Talentos

1) Para cadastrar no Banco de Talentos deve-se entrar no site www.osshmtj.org.br, CONTATO > TRABALHE

CONOSCO;
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2) O site redirecionara para uma nova pagina, para iniciar o cadastro deve-se clicar em “Quero me cadastrar’;

[ OrganizacioSocial de 5= X / () Banco de talentos x W la]l=la] s
€« C | ® N30 seguro | hmtj.dnsalias.com:3080/RM//Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/home Y| i
= . Usudrio Entr; -
o TOTVS Banco de Talentos ‘
Esqueceu sua senha?

Home ‘Quero me cadastrar

>m-vindo

riculo para participar dos nossos processos seletivos.

Painel de Vagas Buscar por Q

Enfermeiro Assistencial - UPA Anténio José dos Santos Oficial de Manutengéo - UPA Antonio Jose dos Santos Motorista - UPA Antonio José dos Santos

13/07/2018 13/07/2018

130712018

Prestar assisténcia ao paciente, realizanda consultas, - Efetuar limpeza nas salas de comando e controle das - Dirige veiculos automotores, acionando os comandos de

p dimentos de maior epi d casas de relés, canaletas de comando e dutos de marcha e direc&o, conduzinde-o em trajeto determinado, de

acbes. Coordenar e auditar servigos de er gem e irenagem; « Executar tarefas relativas a projetos de acordo com as regras de Iransito e instrucBes recebidas

implementar agdes para a recuperacio da salde. -.. manutengdo de ¢Bes, aparelhos e equij para efetuar o transporte de passageiros & cargas; -..
Mo o Coai

Copyright & 2015 TOTVS. Tados os direitos reservados
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3) Na nova janela que aparecera deverao ser preenchidos todos os dados solicitados e clicar em “Cadastrar”;

Atencao! A data de nascimento deve ser digitada no formato 00/00/0000 com digitagdo das barras de separacéo,

caso contrario o sistema identificara como sendo a data atual;

/[ Organizagio Socisl de 5= X Y © Fanco de talentos x \ [all=lE] =
< C | ® Nao seguro | hmtj.dnsalias.com:8080/RM//Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/usuario_public e
0 TOTVS Do » . Ususrio Senha: Entrar
- - Esqueceu sua senha?

Home Painel de Vagas~ ‘Quero me cadastrar

Meu Cadastro

Usudrio *

x
E-mail *

x
Confirmar e-mail *

x

Escolha uma senha de 6 digitos para acessar o banco de talentos:

Senha *
x
Confirmar senha *
x
Dados pessoais
Nacionalidade *
- x
CPF*
= x
Nome completo =
x
Data de nascimento *
=]
Estado *
- %
Cidade
x

I ‘Cadastrar I

Copyright © 2015 TOTVS. Tados os direitos reservados.
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Titulo: Passo a Passo — Cadastro no Banco de Talentos

4) Apos a finalizagcdo da primeira parte do cadastro deve-se clicar em “Perfil” para preenchimento dos dados do

curriculo;

[ Crganizacdo Socialde Sz % /' ) Banco de talentos = N & == se
< C | ® nmtj.dnsalias.com:8080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentas/home o | i
o TOTVS Banco de Talentos e Ol4, TESTE CADASTRO! ~

Home Perfil Painel de Vagas~ Questionarios

m-vindo

fculo para participar dos nossos processos seletivos.

Painel de Vagas Buscar por. Q
TESTE CADASTRO, as vagas abaixo podem ser do seu interesse

Enfermeiro Assistencial - UPA Antonio José dos Santos Oficial de Manutengao - UPA Antonio Jose dos Santos Motorista - UPA Antonio José dos Santos

130712018 1310712018 1307/2018

Prestar assisténcia ao paciente, realizando consulas, - Efetuar limpeza nas salas de comando e controle das - Dirige veiculos automotores, acionando os comandos de
de maior e 1d casas de relés, canaletas de comando e dutos de marcha e direc3o, conduzindo-o em trajeto determinado, de

agbes. Coordenar e auditar servicos de gem e gem; « Executar tarefas relativas a projetos de acordo com as regras de iransito e instrugdes recebidas,

Copyright © 2015 TOTVS. Todos os direitos reservados

e I@E] ole ’H[ O L= e

5) Na area do perfil devem ser preenchidos todos os campos solicitados clicando no campo “Editar” abaixo de cada

item e em “Salvar” apés cada preenchimento, conforme a seguir:

5.1) FORMAS DE CONTATO

[} Organizagio Social de 5= xyo Banco de talentos x WA all= b

& C | ® hmtjdnsalias.com:8080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o | i

Formas de Contato

Pais: *
- X

Estado: * Cidade: *

Nuamero: *

Complemento:

Telefone Residencial: * Telefone Comercial: *

Celular:

Cancelar

003 | |
1607/2018
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5.2) PERFIL PROFISSIONAL

[ Crganizacdo Social de S xyo Barico e tolenios x o lalls =

< C | ® hmtj.dnsalias.com:8080/RM/Rhu-Banco Talentos/#/RM/Rhu-Banco Talentos/perfil o | :

Perfil Profissional

Forma de contratacdo desejada:
AR
Quero participar dos processos seletivos: Trabalhando atuaimente?:
=] (=]
Tempo de Experiéncia total (em anos): * Tempo de Experiéncia total (em meses): *
0 x 0 x
Area de interesse principal: *
- | %
Experiéncia na area principal (em anos): * Experiéncia na drea principal (em
meses): *
0 x
0
Area de interesse opcional
- | %
Experiéncia na area opeicnal (em anos) Experiéncia na area opcional (em meses)
0 0 x

Nivel hierarquico atual

Pretensio salarial: * Pretens3o salarial & negeciavel
@

Cancelar Salvar

10:07

FE 2 e
B8 e ng .

5.3) INFS. ADICIONAIS

OBS: Este campo deve ser preenchido apenas em casos de ocorréncia de algum dos itens.

[ Organizacéo Social de 5= X yo Banco de talentos x L]

& C | ® hmtj.dnsalias.com:8080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o | :

Infs. Adicionais

Marque os itens abaixo caso seja portador de alguma deficiéncia:
Fisica Auditiva Fala Visual Mental
o =] (7] @ @
Informe também os recursos necessarios para sua acessibilidade ao local de trabalho:
®

Caso tenha marcado algum item, informe os recursos necessarios para a realizagio do seu
frabalho:

Outras informagdes:
Fumante
a8

Tag de busca:

p
Gancelar -

1015
16/07/2018
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Titulo: Passo a Passo — Cadastro no Banco de Talentos

5.4) EXP. PROFISSIONAL
Neste campo podem ser adicionadas diversas ocorréncias, basta clicar em “Adicionar Experiéncia Profissional’ e

preencher os dados quantas vezes forem necessarias;

[} Crganizacio Social de S= xyo Barico tie talentos x N lalls b
<« C | ® Nao seguro | hmtj.dnsalias.com:3080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o yr|

Exp. Profissional

Oitimo cargo: *

Empresa: *

Area de atuagdo: *

Admiss3o: * Desligamento:

Atividades desenvolvidas: *

N° de caracteres: 0

N° maximo de caracteres: 1000

Cancelar Salvar

10:18

PT = [oz o7 g,
eSS 16/07/2018 |

5.5) FORMAGAO ACADEMICA
Neste campo podem ser adicionadas diversas ocorréncias, basta clicar em “Adicionar Formagao Académica” e

preencher os dados quantas vezes forem necessarias;

[ Organizacio Social de 5= xyo Banco de talentas x W [ = se
<« C | ® Nso seguro | hmtj.dnsalias.com:B080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o fr| i

Formag&o Académica

Curso: *

Qutro Curso: =

Entidade/Escola: *

Outra Entidade/Escola: *

Inicio em: * Término em: *
= x

Andamento do curso: *

Grau de Instrugdo: =

Possui certificado ou diploma

Atividades desenvolvidas: *

Cancelar Salvar

— - == I ] —|
= = 10:20
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Titulo: Passo a Passo — Cadastro no Banco de Talentos

5.6) FORMAGAO ADICIONAL
Neste campo podem ser adicionadas diversas ocorréncias, basta clicar em “Adicionar Formagao Adicional”’ e

preencher os dados quantas vezes forem necessarias;

[ Organizacdo Social de 5= xyo Banco de talentos - Sl 22
< C | ® Nao seguro | hmtj.dnsalias.com:8080/RNM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o fr| i

Formagéo Adicional

Curso/Evento: *

Classificagio:

Entidade/Escola: *

Outra Entidade/Escola: =

Inicio em: * Término em: *
B x
Carga Horaria (HH:mm):
5 ®

Informagdes complementares: *

N° de caracteres: 0

N° maximo de caracteres: 1000

Cancelar

10:22
16/07/2018 |

FT om0 s

5.7) ANEXAR CURRICULO
Neste campo devem ser anexados os documentos scaneados solicitados no ANEXO Il clicando em “Escolher

Arquivo”, selecionar o arquivo a ser enviado e posteriormente em “Salvar”.

[ Organizacdo Social de 5= % /) Banco de talentos 5 N &llo 22
< C | ® Nso seguro | hmj.dnsalias.com:8080/RM/Rhu-BancoTalentos/#/RM/Rhu-BancoTalentos/perfil o | 3

Anexar Curriculo

Selecione um arquive com o tamanho maxime de 2MB.

& ermitidas: doc, docx, pdf, jpg, jpeg, rar ou zip.
Escolher arguivo hum arquivo selecionado

Nenhum 2rquive selecionado |

Cancelar

10:24
16/07/2018 |

PT = mzism) 4o

Ap6s finalizar este processo vocé ja estara inserido no nosso processo de admissao!
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